Anzeige

10 | WIRTSCHAFT

NEUE PLATTFORM

,MeinStandort Rohrbach®
soll Betriebsansiedelungen

erleichtern

Der Wirtschaftspark Oberes Muhlviertel
will Betriebsansiedelungen weiter
forcieren. Als Werkzeug dafiir wurde die
neue Plattform ,MeinStandort Rohrbach®

ins Leben gerufen.

Bereits seit 2010 ziehen die Gemein-
den des Bezirks Rohrbach und Her-
zogsdorf (Bezirk Urfahr-Umgebung)
als Wirtschaftspark Oberes Miihlvier-
tel an einem Strang. Neun teilweise
namhafte Unternehmen mit hunder-
ten Mitarbeitern haben seither ihren
Standort in den Nordwesten Oberos-
terreichs verlegt. Dank der Aufteilung
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der Kommunalsteuer profitieren da-
von alle Gemeinden. Mit der Plattform
.MeinStandort Rohrbach® sollen freie
Gewerbeflichen und Immobilien bes-
ser sichtbar gemacht und damit weite-
re Betriebsansiedelungen forciert wer-
den.

Die Grundlagen fiir weitere Ansiede-
lungen seien vorhanden, meint der Ob-

Oberésterreich will die Chancen der Digitalisierung nutzen
und damit als Wirtschaftsstandort noch wettbewerbsfahiger werden.
Mit der Digitalisierungs-Leitinitiative des Wirtschaftslandesrates.
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15.000 Pendler/innen
im Bezirk Rohrbach

e, bl . W sty i, s i i

Von den 15.000 Pendlerinnen und
Pendlern wiirden sich 10.000 einen
Arbeitsplatz in der Ndhe ihres
Wohnorts wiinschen, sagt Wolfgang
Schirz.

mann des Wirtschaftsparks, Wolfgang
Schirz: Zum einen sei die Wirtschaft
im Mihlviertel in den letzten Jahren
stirker gewachsen als etwa im Zentral-
raum, zum anderen sei es auch der
Wunsch vieler Menschen, ihren Ar-
beitsplatz in der Nidhe ihres Wohnorts
zu haben, anstatt tdglich pendeln zu
miissen. ,,Mit Arbeitspldtzen in der Re-
gion konnte man auflerdem der Ab-
wanderung entgegensteuern“, sagt
Schirz, der auch Biirgermeister von St.
Martin im Miihlkreis ist.

Die Anlehnung an das bereits etablier-
te  Arbeitsmarkt-Portal ,MeinJob
Rohrbach® sei nicht zufillig, sagt Klaus
Grad von der Wirtschaftskammer. ,Es
sind bereits einige Unternehmen, die
ihren Standort in Richtung ihrer Mit-
arbeiter verlegt haben. Wir wollen die
Synergien zwischen beiden Portalen
niitzen.“ Und auch Michaela Billinger
vom AMS Rohrbach steht voll hinter
der neuen Initiative: ,Wir haben zwar
mit lediglich 2,8 % Arbeitslosen de fac-
to Vollbeschiftigung, doch nicht alle
pendeln freiwillig aus.”

Aktuell laufen gerade in allen Gemein-
den Erhebungen zu verfiigbaren Fli-
chen. ,,Unsere Aufgabe ist es, dieses
Angebot nach aufien zu kommunizie-
ren und fiir positive Stimmung zu sor-
gen. Wir wollen den Leuten bewusst
machen, wie erfolgreich die Betriebe
hier sind. In Zukunft soll die Pendler-
quote deutlich sinken®, sagt Wolfgang
Schirz zu den ehrgeizigen Zielen der
neuen Plattform. ¢



